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’ Oficic N¢

Ref. N¢

DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
SECRETARIA

ORDENANZA N 420

"POR LA CUAL SE REFORHMA EL REGIMEN ORGANICO DE LA ESCUELA TEC
NICA ESPECIAL DE TRABAJO DEL ATLANTICO SE ESTABLECEN SUS REN
TAS ¥ PATRIMONIO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES".

LA HONORABLE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL
ATLANTICO, en uso de sus facultdes lega
les.

o

ORDETUNA :

ARTICULO PRIMERO.* La Escuela Técnica Especial de Trabajo =

o - del Atlénticé,.creada segln ordenanga N°

056 de‘l949': reformada mediante la Orde
- : _ nanza 004 de 1978, funcionari como un establ
. blec:unlento pﬁbllco descentrallzado, con =
- Personerfa Juridica y patrlmonlo proﬁlo y=
~con el nombre de Escuela Técnlca del Atléanti

co, ETA.
ARTICULO SEGUNDO.- E1 Centro tendré como ObJethOS pr1nc1pales
- ) los 51gu1entes

a). Ofrecer tratamiento y educacién especial
integral en internado y semlnternado a
menores. de sexo mascullno en edades com
prendldas entre los 12 y los 18 aifios q
hayan 1nfr1ng1do la ley penal ¥y -0 que
presenten problmmas de conducta dlsoc1a1

b) Los demds que sefiale la Ley.

ARTICULO TERCERO._ Para desarrollar los objetivos sefialados =
en el articﬁlo anterior, el Centro cumpli=
ri las 31gu1entes funciones:
aj Proporcionar al menor durante su estadia

\ en el Centro, lo necesario para garanti
'§> - zar su bienestar personal,




DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

REPUBLICA DE COLOMBIA

ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
SECRETARIA

EA

" Oficip N¢

Ref. N¢ - s

"POR LA CUAL SE REFORMA EL REGIMEN ORGANICO DE LA ESCUELA ?ECNE
CA ESPECIAL DE TRABAJC DEL ATLANTICO, SE- ESTABLECEN SUS RENTAS
Y PATRIMONIO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICONES".

LA HONORABLE ASAMBLEA DERARTAMENTAL DEL
ATLANTICO, en uso de sus facultades le=

ARTICULO TERCERO.

ARTICULO CUARTO.

ARTICULO QUINTO.

~gales.

b) Brindar al menor el tratamiento adecuado
para la superaciém de los trastornos de=
conducta. l '

c) Ofrecer al menor la posibilidad de reali

-zar estudios escolares Primerios y Secun
darios aprobados por el M. E. N.
D) Ofrecer al menor capacitacién fundamental

laboral en un arte u oficio, que lo habi=
lite para ganarse la subsistencia honrada
mente, de acuerdo con.sus intereses, apti
tudes y las alternativas ocupaciones que=
haya en el mercado del empleo.

e) Trabajar con la familia y la comunidad pa
ra que se constituyan en elementos positivo
vos en la solucién de los problemas del =
menor. 7 , |

f) Facilitar al menor a su egreso de la Ins
titucién su vinculacién a un establecimien
to educativo donde pueda continuar sus estu
dios o a una empresa donde pudda ubicarse=

laboralmente.

El patrimonio del Centro estari integrado por
todos los bienes muebles e inmuebles y las =
Instalaciones donde funcione la Escuela Técni
ca del Atlantico, los que adquiera en el futu
ro y. el capital que requiera para su funciona
miento.

Para el cumplimiento de sus funciones la Esez

4
cuela contari con los siguientes ingresos:

a) Los aﬁortes del I.C.B.F. destinados para =

el funcionaméento del centro.
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" REPUBLICA DE COLOMBIA - Oficio N?

Ref. N°

DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
SECRETARIA

"POR LA CUAL SE REFORMA EL REGIMEN ORGANICO DE LA ESCUELA
TECNICA ESPECIAL DE TRABAJO DEL ATLANTICO, SE ESTABLECEN=
SUS RENTAS Y PATRIMONIO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICDONES'.

ARTICULO QUINTO._  b) Los aportes de la Nacién y el Departa
mento destinados al pago del personal

. docente.
. c) Los aportes que destine el Departamen
to para los gastos e inversiones o de
® | : funcionamiento diferentes a los enume
rados en el numeral b.
d) Las donaciones que le hagan los parti
culares o entidades. |
e) Los aportes provenientes de la Fibrica
de Licores del Atlantico por concepto=

de la sobretasa de un (1) peso por la=
venta de cada botella de licor que prg
duzca segGn Ordenanza 004 de 1978.
, f) Las apropiaciones ordinarias O»éxtraog
. ' danarias que el Municipio, el Departa=
mento o la Naci6én destinen en su presu
puesto. ‘
g) Los ingresos que se obtengan por la v=
venta de lo producido en los tallereg =
y la granja. ‘

ARTICULO SEXTOJH El personal de empleados gue requieran la

Escuela para dar cumplimiento é los objeti

vos y funciones sefialadas seréd selecciona=

co y nombrado por las Siguienfes entidades

) EL personal docente sera nombrado por la
Secretaria de Educacién teniendo en cﬁeg
ta las normas dadas por el Estatuto Doz

cente.
Los candidatos deber&n reunir requisitos
minimos como Educadores de Educacién Es=

pecial.
b) Los Instructores serin ndmbrados por la

Secretaria de Educacidén y teniendo en =
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Oficio N¢ -

Ref. Ne —

"POR LA CUAL SE REFORMA EL REGIMEN ORGANICO DE LA ESCUELA TEC

NICA ESPECIAL DE

TRABAJO DEL ATLANTICO, SE ESTABLECEN SUS =

RENTAS Y PATRIMONIO Y SE DICTANOTRAS DISPOSICIONES".

ARTICULO SEXTO.,

ARTICULO SEPTIMO.

ARTICULO OCTAVO.

ARTICULO NOVENO. -

ARTTCULO DECIMO.

cuenta que acrediten titulos adquiridos en
el SENA o en el Instituto Técnico Industrial
y-0 que tengan una acreditdda experiencia =

en el ramo.

c) El personal administrativo y de servicios ge

nerales serd seleccionado y aprobado el nom=
bramiento pér la Junta Directiva.
La Institucién sera dirigida y administrada=
por los 51gu1entes organismos y funcionarios:

a) Junta Directiva

b) Un Director nombrado por la Secretarifa de

Educacién y deberd ser docente. 7

La Junta Directiva estaré& integrada asi:

a) El Gobernador del Departamento o su repre=
sentante, quien la presidiri.

b) E1 Secretario de Hacienda Departamental o

su representante. 7

c¢) El Secretario de Educacién Departamental o
su re?resentante.

d) E1 Juez Penal de Menores o su representant—

e) Un Defensor de Menores, quien representafé
al I.C.B.F. o su representante.

f) Seis (6) representnates de la Asamblea De=
partamental,'con sus suplentes

&) El Director de la Institucién desempefiaré=

el cargo de Secretario de la Junta Directiva
La Junta tendri reuniones ordinarias cada mes
pero podr§ reunirse en forma extraordinaria
convocada‘por su presidente o por el Secreta=
rio de la Junta.
Son funciones de la. Junta Directiva'
a) Aprobar los Estatutos de la Institucién y
el reglamento interno de trabajo y cualquie
ra reforma que en ellos se introduzca.
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REPUBLICA DE COLOMBIA Oficio N¢

Ref, N —

DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
SECRETARIA

"POR LA CUAL SE REFORMA EL REGIMEN ORGANICO DE LA ESCUELA TEC
NICA ESPECIAL DE TRABAJO DEL ATLANTICO, SE ESTABLECEN SUS REN
TAS Y PATRIMONIO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES".

ARTICULO DECIMO.- b) Formular las politicas y sistemas a segulr
para cumplir con los objetivos de la Insti
tucién. '

c) Aprobar el plan de Cargos y Asignaciones.

. d) Aprobar el nombramiento del personal admi=

nistrativos y de servicio generales selec=
- clonado a Ternas que serin presentadas por
el Director de la Instituciénm.
e) Aprobar los contratos cuya cuantia exceda
de $50.000. |

ARTICULO DECIMO

PRIMERO. _ Los contratos que celebre la Institucidn de=
ber&n contener las claGsulas que sobre garan
tias y caducidad administrativa exija la Ley
a entidades pHblicas.

ARTICULO DECIMO

SEGUNDO. - Esta ordenanza rige desde la fecha de su pro=

. mulgacién y deroga todas las disposiciones =

que le sean contrarias.

iy DE LA HOZ
§E¥” SECRETARIO GENERAL
SECRETARIA GENERAL 4

4 /
ARRANQUlL:_f/

) O v 53
ERTO MERCADOC MORALES//:‘

ABEL FRANCISCO CARBONELL
GOBERNADCR DEL DEPARTAMENTO.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

OFICIO No, DG-611.

DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO \ |

(DESPACHO DEL GOBERNADOR)

Barranquilla, 10 de diciembre de 1982

Sefior

ADAT BERTQ MERCADO MORALES

Presidente de la

HONORABLE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL LEL ATLANTICO 4
E.S.D.

REF: Proyecto de Ordenanza No. 20 -1982.

LR

Sefior Presidente :

xR

s b -

‘k{ X Devuelvo,sin sancionar, el Proyecto de Ordenanza citado en la referencia
‘ -r "POR LA CUAL SE REFORMA EL REGIMEN ORGANICO DE LA ESCUELA TECNICA ESFE-
:..‘l’z, CIAL DE TRABAJO DEL ATLANTTC(Q, SE ESTABLECEN SUS FENTAS Y PATRIMONIC Y
:; SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES. .
é"‘; En ejercicio de la atribucién que me confiere el articulo 194, numeral
i 70. ,de la Constitucidn Nacicnal, manifiesto a la Honorable Corporacidn ‘
4% que OBJETO el referido Proyecto de Ordenanza por ser violatorio del articu-
5 lo 187, numeral 6o., de la Constitucidn Nacional, que textualmente estable-
3 ,-','i‘ ce: "Corresponde a las Asambleas ... 6c¢. Crear, a iniciativa del Goberna~ .
L dor, los establecimientos plblicos, sociedades de economia mixta y Empresas
., Industriales y Comerciales, conforme a las normas que determine la Ley".
o De conformidad con las disposiciones contenidas en el mencionado Proyecto

. de Ordenanza, claramente se concluye que alli lo que, en esencia, se deter-
‘ N mina, es la creacién de un establecimiento"piblico descentralizado, con Per-
i AN soneria Juridica y Patrimonio propio" denominado Escuela Técnica del Atlénti-
i co, ETA, Como este Proyecto no fué presentado a la considéracién de la Hono-
rable Asamblea por iniciativa del Gobernador quebranta el precepto constitu-
cional antes transcrito.

juridicas para fundamentar la objecién formilada, ya que el Honorable Con-
sejo de Estado y'los expositores colombianos de Derecho Pdblico, en repeti-
das ocasiones han sentado doctrina clava, reiterada y uniforme sobre la in-
constitucionalidad que conlleva la creacidén de esta clase de organismos por |
parte de las Asambleas Departamentales, cuando se pretermite el requisito ‘

Creo innecesario, en gracia de la brevedad, extenderme en considevaciones 1

de la iniciativa del Gobernador.

Con este oficio, devuelvo el Proyecto antes citado, con sus anexos.
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ORDENANZA R Q0

"PCR LA CUAL SE REFORMA EL REGIMEN ORGANICO DZ LA ESCUELA TEC
RICA ESFACIAL DE TRABAJC DEL ATLANTICO, SEC ESTARLECEH 5US REN
TAS T PATRIMONIO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES".

LA FONORABLE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DIL
ATLANTICO, en uso do sus facultdes lepa
lag.

CRDNR UL,

ARTICULO PRIMERO.  La Escuela Técnica Especial de Trabejo =
dzl Atléntico, croada segfin ordensnds Nt
056 de 1349, reformada mediante la Ordg

nanza 004 de 1978, fimcionari como uu establ
blecimiento pGblicn descentralizado, con =
Fersonerfs Jurfdica y patriconic propio ym
cor el nombre de Escuela Técnica del Atlénti
co, BTA.

ARTICULO SEGUEDO.- El Centro tendrf como objetivos principales
loa siguientes: .

a) Ofrecer tratamiento y educaclén especial
integral en internado y seminternado e
zenores de sexo masculino en edades com
prendidas entre los 12 y los 18 afios q°
hayan infringido la ley pemnal v -0 que
presenten problemas de conducta disocia

b) Los demfs que seflale la Ley.

ARTICULO TERCERO.  Para desarrollar los objetivos seflalados =~
en el artfcule anterior, el Centro cumpliw
ré las siguientes funciones:

a} Proporcionar sl menor durante su estadd
en al Centro, lo necesario para garsnt)
zar su blenestar personal. A.H
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"POR LA CUAL SE REFPORMA L REGIMEN ORGANICO DE LA ESCUELA TECNI
CA ESPECIAL DE TRABAJO DEL ATLANTICO, SE ESTABLECEN SUS RENTAS
Y PATRIMONIO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICORES".

1A HOHORABLE ASAMBLEA DERARTAMENTAL DEL
ATLANTICO, en uso de sus facultades lew

ARTICULO CUARTO._

ARTICULO QUINTO.

ARTICULO TERCERO,

gales,

b) Brindar al menor el tratsmiento adecuado
para la superacién de los trastornos de=
conducta,

¢) Ofrecer al cenor la posibilidad de reali
rzar estudios escolares Primerios y Secun
darios aprobados por el M. E. H.

D) Ofrecer al menor capecitaciém fundamental
lsboral en un arte u oficio, que lo habi=
1ite para ganarse la subsistencis honrada
dante, de acuerdo con sus intereses, apti
tudes y las alternativas ocupaciones quaw
haya en el mercado del empleo.

@) Trabajar con la familia y la comumidad pa
ra que se constituyen en elementos positiv
vos en la solucién de los problemis del =
menocr.

£) Facilitar sl wenor a su egreso de la Ins
titucién su vinculacién a un establecimie:
to aducativo donde pueda continuar sus as
dios 0 & wna enpresa donde pudda ublcars
laboralments.

El patrinonio del Centro estard integrado por
todoa los bienes miebles e inmuebles y las =
Instalaciones donde funcione la Escuela Téeni
ca del Atléntico, los que adquierz en el fut
ro y el capital que requiera para su funcloni
miento,
Para el cusplimiento de sus funciones le Ese
cuela contarS con los siguientes ingresos: - .
a) Los aportes del 1.C.B.F. dcatinndoa’pirl‘f
el fincionamdento del centro. ?
RS 4



"POR 1A CUAL SE REFORMA EL REGIMEN ORGANICO DE LA ESCUELA
TECKICA ESPECIAL DE TRABAJO DEL ATLANTICO, SE ESTABLECEGR=
SUS FENTAS Y PATRIMONIO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSIC@RONES".

ARTICULO QUINTO._ b) Los aportes de la Nacifm y el Departa
: mento destinados al pago del personel
"’ N - docente.,
¢) lLos aportes ques destine el Uepartamen
. to pars los gastos e inversiones o de
funcionamiento difersantes a los emme
rados en el numeral b.
d) Las doneciones que le hagan los parti
culares o entidades.
e) Los apoxtes provenientes de la Fibricas
de Licores del Atlintico por conceptom

de la aobretass de un (1) pesc por la=
venta de cada botells de licor que pro
duzca seg(in Ordenanza 004 de 1978,
£) Lae apropiaciones ordinariszs o extraor
. denarias que el Municipio, el Departaw
mento o la Nacién destinen en su presu
puesto.
g) Los ingresos que se obtengan por 1la v-
venta de lo producido en los talleres »
v la granjia.
ARTICULO SEXTO.  El personal de empleados que requiersn la
| Escuela pare dar cumplimiento a los objett
vos v fimeciones sefialadas serd selacci
éo ¥y nombrado por las siguientes entidada
El persczall docsie sexs aeslicade e
Secretaria de Educacitén teniendc en
ta las normas dadags por el Estatuto
cente. '
Los candidatos deberén reunir requisi
minimos como Educadores de Edecacidn
peclal.

b) Los Instructores serfn nombrados por’
Secretaria da Educaciin y teniendo
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"POR LA CUAL SE REFORMA EL REGIMEN ORGANICO DE AA ESCUELA TEC

HICA ESPECIAIL DE

TRABAJQ DEL ATLANTICO, SE ESTABLECEN SUS =

RENTAS Y PATRIMONIO Y SE DICTANOTRAS DISPOSICIONESY.

ARTICULO SEXTO.

¢) El personal administrativo y de servicios ge

ARTICULO SEPTIMO. La Instituclén serd dirigida y adminfstrada=

ARTICULC OCTAVO.

- d) El Juez Pmnal de Menores o su representant-

ARTICULO HOVENO. -~

ARTECULO DECIMO.

cuenta gue acrediten titulos adquiridos en
el SENA o en el Inatituto Técenico Industrisl
y-0 que tengan una acreditdda experiencia =
en el ramo.

nerales serf seleccionado ¥y aprobado el nom=
bramiento por la Junta Directiva.

por los sigudentes organismos y funcionarios:

a) Junta Directiva

b) Un Director nombrado por la Secretarfa de

Educacién y deberA ser docente.

La Junta Directiva estard integrada asi:

a) El Gobernmador del Departamento o su repre=
sentante, quien la presidir§.

b) El Secretario de Haclenda Departamental o
8u representante.

e¢) El Secretario de Educacién Departamental o
su representante.

e) Un Defensor de Menores, quien representard
al I.C.E.F. © su representanta. '

£f) Seis (6) representnates de la Asamblea Dep
partamental, con sus suplentes

g) El Director de la Instituciém desempefiars=
el cmrgo dea Secretaric de la Junta Directi

La Junta tandri reuniones ordinarias cada mes

pero podré reuniree en forma extraordinaria

convocada por su praesidente o por el Secretas

rio de la Junta.

Son funciones de la Junta Directiva’

a) Aprobar los Estatutos de la Institucién y
2l reglamanto interno de trabajo y cualqui
ra reforma que en ellos se introduzea.
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“POR LA CUAL SE REFORMA EL REGIMEN ORGANICO DE LA ESCUELA TEC
NICA ESPECIAL DE TRABAJO DEL ATLARTICO, SE ESTABLECEN SUS REN
TAS Y PATRIMONIO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES™.

ARTICULO DECIMO,- b) Formular las politicas y sistemas a seguism
para cumplir oon los objetivos de la Insti
tucibn.

c) Aprobar el plan de Cargos y Asignaciones.
. d) Aprobar el nombramiento del personal adminm
nistrativos y de servicio gmnerales selecw=
cionado a Ternas que serén presentadas por
el Director de la Institucién,
e) Aprobar los contratos cuya cmantia exceda
de $50.000.

®

ARTICULO DECIMO
PRIMERO. Los contratos que celebre la Institucién de=
ber&n contener las clafisulas que scbre garen
tias y caducidad administrativa exija la Ley
a entidades pliblicas.
ARTICULO DECIMD .
SEGUNDO, - Esta ordenanza rige desde la fecha de su pro=
. : mulgacién y deroga todas las disposiciones =
que le sean contrarias.

op DL F\ g R
g, \J{)gﬁ%Ffi{) N __-iuHJIP aﬂu»-V4s
% 3 O *MORALF. e —GERT AGO DE LA HOZ

g PRESUENG C pRESTDENTE SECRETARIO GENERAL
% SECRETARIA GENERAL
_ASAMBLEA DPTAL ATCO, /

[
-~
~
&
L)

-f
2T

ey

ABEL FRARCISCO CARBOMELL
GOBERNADCR DEL DEPARTAMENTO,

Y
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ORDENARZA 8 20

“POR LA CUAL SE REFORMA EL REGIMEN ORGANICO DE LA ESCUELA TEC
HICA ESPECIAL DE TRABAJO DEL ATLANTICO, SE ESTABLECEN S5US REN
TAS Y PATRIMONIO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES".

LA HONORABLE ASAMBLEA DEPARTAMENTAIL DEL
ATLARTICO, en uso de sus facultdes lega

les.

ORDENA :

ARTICULO PRIMERO.

ARTICULO SEGUNDQ. -

ARTICULO TERCERO.

La Escuela Técnica Especial de Trabajo =
del Atléntieco, creada segGn ordenanda N°®
056 de 1949, reformsda mediante la Orde
nznza 004 de 1978, funcionars como-un,estgblA’
blecimiento pGblico descentralizado, con =
Perscneria Juridica y patrimonio propio y=
con el noubre de Escuela Técnica del Atlsnti:
co, ETA. '

El Centro tepdri como objetives principales

los siguilentes: :

a) Ofrecer tratamiento y educacién especial
integral en internado y seminternado a
wenores de sexo masculino en edades com
prendidas entre los 12 ¥y los 18 afios q°
hayan infringido la ley penal y -o gue
presenten problmmas de conducta disocial

b) Los demis que seflale la Ley.

Para desarrollar los objetivos sefialados =

en el articulo anterior, el Centro cumpli=

ré las siguientes funciones:

a) Proporcionar al menor durante su estadfa

en el Centro, lo necesario para garantiy: -

zar su bienestar personal,



"POR LA CUAL SE REFORMA EL REGIMEN ORGCANICO DE LA ESCUELA TECNL
CA ESPECIAL DE TRABAJO DEL ATLANTICO, SE ESTABLECEN SUS RENTAS
Y PATRIMONIO'Y'SE DICTAN OTRAS DISPOSICONES".

*

LA HONORABLE ASAMBLEA DERARTAMENTAL DEL
ATLANTICO, ‘en uso de sus, facultades le=
‘gales,
- L
ARTICULO TERCERO.  b) Brindar al menor el tratamiento adecuado
' para la superacién de los trastornos de=
conducta, -
¢) Ofrecer al-wenor la posibillidad de reall
zar estudios escolares Primerios y Secun
darios aprobados por el M. E. N.
D)  Ofrecer al menor capacitacién fundamental ;
 lsboral-en un arte u-oficio, que lo habi= }
lite para ganarse la subsistencia honrada
| dante, de acuerde con sus intereses, apti
§ tudes y las alternativas ocupaciones que=
haya en el mercado del empleo.
Trabajar con la familie y la commidad pa
| | ra Gue ge constituyan en elementos positivo
vos en la solucién de los problemas del =

o @

L)

i

; menor. _

| f) Facilitar al menor a su egreso de la Ing

| titucién su vinculacién a un establecimien
to educativo donde pueda continuar sus estu

.dios o a una empresa donde pudda ubicarse=

! _ laboralmente. '

-

ARTICULO CUARTG.  El patrimonic del Centro estaré integrado por
: todos los bienes muebles e inmuebles y las = ]
Instalaciones donde funcione la Escuela Téeni :
ca del Atlantico, los que adquiera en el futu
ro v el capital que requiera para su funciona
nilento.

ARTICULO QUiRTO:_ Para el cumplimiento de sus funciones la Esey |
S cuela contaré con los siguientes ingresos: T
a) Los aportes del I.C.ﬁ.F.‘destinados para -

! el funcionaméento del centro.

R ETRIETI——— CEg e . - N : > o
e — = gl SIVULTALT NS g PR T STy M.~ SO AL SRR~ T+ al :”"’.wmmn% E Sy rt <)



[

o O

e e . e

o ¢ Wy

“POR LA CUAL SE REFORMA EL REGIMEN ORGANICO DE LA ESCUELA
TECNICA ESPECIAL DE TRABAJO DEL ATLANTICO, SE ESTABLECENw
SUS RENTAS Y PATRIMONIO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICTONES".

ARTICULO QUINTO._ b) Los aportes de la Nacién y el Departa
mento destinados al pago del personal
docente.

¢) Los aportes que destine el Departamen
to para los gastos ¢ inversiones o de
funcfonamiento diferentes a los enume
rados en el numeral b.

d) Las donacicnes que le hagan los parti
culares o entidades. _

¢) Los aportes provenientes de la Fabrica
de Licores del Atléntico por concepto=

de le sobretasa de umn (1) peso por la=
venta de cada botells de licor que pro
duzca segln. Ordenanza 004 de 1978,

£) Las apropiaciones ordinarias o extraoxr
danarias que el Mhnicipio el Departa=
nento o la Nacidnm destinen en su presu
puesto. :

g) Los ingresos que ge obtengan por la v=
venta de lo producido en los talleres =
v la granja.

ARTICULO SEXTO. El perzonal de empleados que requieran la
Escuela para dar cumplimiento & los objeti
vos y funciones sefinladas seri selecciona=
do y nombrado por las sigulentes entidades

El personal dotente sexd acsbrado por 1a
Secretaria de Educaci6n teniendo en cuen
ta las normas dadas por el Estatuto Doe

K ' cente. o

Los candidatos deberén reunir requisitos
ninimos come Educadores de Educacién Es=
pecial. '

*

b) Los Instructores sersn nonbrades por la

Secretaria de Educacitn y tenlendo en =
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"POR LA CUAL SE REFOEMA FL REGIMEN ORGANICO DE AA ESCUELA TEC
RICA ESPECIAL DE TRABAJO DEL ATLANTICO, SE ESTARLECEN SUS =
REMTAS Y PATRIMONIO Y SE DICTANOTRAS DISPOSICIONES".

ARTICULO SEXTOQ._ cuenta que acrediten titulos adquiridos en
el SEVA o on el Instituto Técnico Industrial
y-0 que tengan una acraditdda experiencia = -
en ¢l ramo. '

c) El perscnal administrativo y de servicios gs
neralee serd seleccionado y aprobsdo el noem -
bramiento por la Junte Directiva.

ARTICULO SEPTIMO. La Institucién serd dirigida y edministrada=
ﬁor loa sigudentes orgsnismos y funcionarios:
a) Junta Directiva '
b) Un Director nombrado por la Secratarka de
Educaclién v deberé ser docente.
ARTICULO OCTAVO. La Junta Directiva eatari integrada asi:
e} El Gobermador del Departemento o su repres
sentante, quien la presidiréi, .
b) E1 Secretaric de Hacienda Departamental o ;
su representante. ,
c) Fl Secretario de Educacitn Departsmental o
Bu representante. -
d) El Juez Pansal de Manores o su rapressntante-
#) Un Defensor de Menores, quien representard _
al I.C.B.F. o su representante. H
£) Seis (6) representnates de la Asamblea Dep
partaméntal, con sus suplentes
g) El Diractor de la Instituciém deserpefiarie
al caxrgo de Secretario de la Junta Directiva
ARTICULGC ROVENO.- La Junta tmudrd reuniones ordinarias cada mes
pero podrf reunirse en forma extrgordinaria
convocada por su presidente o por el Secretaw
rico de la Junta. '
ARTECULO DECIMO. Son fumciones de la Junta Directiva'
&) Aprobar los Estatutos de la Instlitucién y
¢l reglammnto interno de trabajo y cualquie
rs roforrma que en eallos se introducca.

PR 3 "RV
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“POR LA CUAL SE REFORMA EL RECIMEN ORCANICO DE LA ESCUELA TEC
HICA ESPECTIAL DE TRABAJO DEL ATLAYWTICO, SE ESTABLECEN SUS REN
TAS ¥ PATRIMOMIO Y S5E DICTAN OTRAS DISPOSICIONES™.

ARTICULO DECIMO.- d) Formular las politicas y sistemas a seguism
para cunplir oon los objetivos de la Imsti
tuclidn.

¢} Aprobar el plan de Cargos y Asignacionas.

d) Aprobar el nombramdento del personsl adwim
nistrativos y de serviclo gmnerales selecw
cionado a Ternas que serén presentadas por
el Diractor de la Institucién,

@) Aprober los contratos cuys casntfas exceda
da $50.000.

ARTICULG DECIMO

PRIMERO. _ Los contratos que celebre la Institucidén de=
berén contener lss clsGsulas que sobre garan
tias y caducidad administrativa exija la Ley
a entidades pliblicas.

ARTICULO DECIMD

SEGUNDO, - Esta ordensnra rige desde la fecha do su prom
mulgacién v deroga todas las disposiciones =
que le sesn contrariszs.

A8 DE LA HOZ
§ECRBTAR10 GEXERAL

/

SECRETARIA GENER
ASAMBLEA DPTAL ATCO.
Sarpanquittt-

ABEL FRANCISCO CARBONELL
GOBERNADCR DEL DEPARTAMENTOD.
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ORDENANZA #_ 20
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Por la cual se reforma el Regimen organico de la Escuela Tec
nica Especial de Trabajo del Atlantico, se establecen sus ren
tas y patrimonio y se dictan otras disposiciones.

LA HONORABLE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL ATLANTICO
EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES. ' .

— e — uma e—

ARTICULO PRIMERO: ILa Escuela Técnica “special de Trabajo del

T e e Atlantico, creada segun ordenanza No. 056

'J Eh . "de 1.949, reformada mediante la Ordenanza
¥ o @i 5o 2o 004 de 1.978, funcionara como un estableci
i miento 4blico descentralizado, con Persone
ria Juridica y patrlmonlo propio y con el
nombre de Escuela Técnica del Atlantico, ETA.

ARTICULO SEGUNDO: E1l Centro tendra como objetivos principales'
los siguientes:

r a) Ofrecer tratamiento y educacidén Especial
‘ R I integral en internado y seminternado a me
e e e ek ‘j i nores de sexo masculino en edades compren
v didas entre los 12 y los 18 arios gue hayan
infringido la ley penal y/o que presenten
problemas de conducta disocial.

b) Los demas que sefiale la Ley.
Para desarrollar los objetivos sefialados

en el articulo anterior, el Centro cumpli
ra las siguientes funciones:

ARTICULQ TERCERO:

B T | - Fa

a) Proporcionar al menor durante su estadia
en el Centro, lo necesario para garanti
zar su bienestar personal.

b) Brindar al menor el tratamiento adecuado
para la superacion de losg trastornos de
conducta.

c) Ofrecer al menor la posibilidad de realizar
estudios escolares Prlmarlos ¥y Secundarlo°
aprobados por el M.E.HN.

d) Ofrecer al menor capacitacidn fundamental
laboral en un arte u oficio, que lo hagili

-

A
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Y€ para ganarse la subsistencia honrada
mente,de acuerdo con sus intereses, apti
tudes y las alternativas ocupaciones gue
haya en el mercado del empkie.

e) Trabajar con la familia y la comunidad
para que se constituyan en elementos po
rsitivos en 1la solucion de los problemas
del menor.

f) Facilitar al menor a su egreso de la Ins
titucidn su vineulacidn a un estableci
miento educativo donde pueda continuar
sus estudios o a una empresa donde pueda
ubicarse laboralmente.

ARTICULO CUARTO: El patrimonio del Centro estard integra

B
for

,a_ﬁ

do por todos los bienes muebles e inmue

L I :
e ¢
e

LR A .

f“ F} 0 M ™ bles y las InstalaCLOnes donde funcione
' T '~ la Escuela Tecnica del Atlantico, los que
adquiera en el futuro y el capital que re

guiera para su funcionamiento.

ARTICULO QUINTO: Para el cumplimiento de sus funciones la

Escuela contara con los sighientes ingre
808:

- S f%) Los aportes del I.C.B.F. destlnados pa

b)

. c)

d)

e)

£)

ralel funcionamiento del centro.

Los aportes de la Nacion y el Departa
mento destinados al pago del personal
docente.

Los aportes que destine el Bepartamento
para los gastos e inversiones ¢ de fun
cionamiento diferentes a los enumerados
en el numeral b.

Las donaciones gue le hagan los particula
res o entidades.

Los aportes provenientes de la Fabrica de
Licores del Atlantico por concepto de la
sobretasa de un (1) gesp por la venta de ca
da botella de Licor que produzca segun Or
denanza 004 de 1.978.

Las apropiaciones ordinarias o extraordi
narias que el Municipioc, el Departamento
0 la Nacion destinen en su presupuesto.

g) Los ingresos quebse obtengan por la venta

dée lo producido en los talleres y la gran
Ja.
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ARTICULO SEXTO: El personal de empleados que requiera::la Es
. cuela para dar cumpllmlento a los objetivos
%% E? E} i Eg % Nf funciones sefialadas sera seleccionado ¥
a 4 iﬁ siombrado por las siguientes Entidades.

a) El personal docente serd nombrado por
la Secretaria de Educacidn teniendo en
cuenta las normas dadas por el Estatuto
Docente.
Los candidatos deberin reunir requisitos
minimos como Educadores de Educacidn Es
pecial.

b) Los Instructores seran nombrados por la
Secretaria de Educa01on y teniendo en
cuenta que acrediten titulos adquiridos
en el SENA o en el Instituto Técnico
Industrial y/o que tengan una acreditada
experiencia en el ramo.

c) El personal administrativo y de servicios
generales serd seleccionado y aprobado
el nombramlento por ia Junta Dlrectlva g

. & *AREICULO SEPTIIVO' La Institucidn sera dfrigida y administra
g tJ Piovel da por los siguientes organismos y funcio
A B “ & ‘ narioss

a) Junta Directiva.

b) Un Dlrector Nombrado por la Secretaria
de Educacidn y debera ser Docente.

ARTICULO QCTAVO: La Junta Directiva estard integrada asi:
TN a) El Gobernador del Departamento o su
! N . representante., quien la pr951d1ra.

b) El secretario de Hacienda Departamen
tal o su representante.

¢) El Secretario de Educacidn Departamental
¢ su representante.

d} El Juez Penal de Menores o su represen
tante.

e) Un Defensor de Menores, quien represen
tard al I.C.B.F. o su representante.
SErs
?Us representantes de la Asamblea Depar
amentale Scrr S UL gy 2y
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g) El Director de la Institucidn desempefia
ra el cargo de Secretario de la Junta Di

P . . ‘Lf"t

rectiva.

.y Y™ ;iARTf@ULb NOVENO: La Junta tend;é reuniones ordinarias cada
T O kit Ll mes pero podra reunirse en forma extraordi

) naria convocada por su presidente o por
. el Secretario de la Junta.

n @ .. . ARTICULO DECIMO:
s TN ey i;
¥ L, Ly L ]

e Y

x Trora -~ -
f% . 0 7 ARTICULO DECIMO
o4 PR IMERO

ARTICUEO DECIMO
SEGUNDO

Son funciones de la Junta Directivas

a) Aprobar los Estatutos de la

cidon y el reglamento interno de trabajo

Institu

¥ cualquiera reforma que en ellos se

introduzeca.

b) Formular las politicas y sistemas a se
guir para cumplir con los objetivos de

la Institucibn.

c) Aprobar el plan de Cargos y Asignacio

nes.

d) Aprobar el nombramiento del personal

administrativos y de servicios genera

les seleccionado a Termas que seran

Presentadas por el Director de 1la Insti

tucibn.

1%

e) Aprobar 1los contratos cuya cuantia excedz

de § 50.000,

Los contratos que celebre la Institucibn
debaran contener las clausulas que sobre
garantlas y caducidad administrativa exi

Ja la Ley a Entidades pablicas.

Esta Ordengnza rige desde la fecha de su
promulgacion y deroka todas las disposi
ciones que le sean contrarias. -

FO——
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DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
SECRETARIA

INFORME DE COMISION:

Para el Proyecto de Ordenanza "POR LA
CUAL SE REFORMA EL REGIMEN ORGANICC DE L2 ESCUELA TECNICA-
! ESPECIAL DE TRAEAJO DEL ATLANTICO", se establecen sus ren-—
! tas y patrimonio y se dictan otras disposiciones”.
|

d

T s -

@
|
|

HONORABLES DIPUTADOS:

. Para nuestro estudic se nos pasd en co

1 migsién el Proyecto de Ordenanza antes mencionado. Hemos lel

] do y analizamos con la mayor atencifn el articulado total -

Jd} de esa disposicibn ordenanzal y llegado a la conclusidn de-

que con su aprobacibn ® va a contribuirse con la educacibn~

y la cultura del Departamento del Atléntico y, sobre todo,-

| vamos a propender por solucionar, si no todos, por lo menos
' :% una buena parte de los problemas educativos y correcdionales

Ltit
1A
S

que pesan sobre la clase pobre y descuidada de esta seccibn~
de la patria comprendida entre los doce y los dieciocheo afios
de edad.

ARRGBALD [N gEGURDO DLoF

. Pero 10 que mas seduce pra la apoobacibn
; del Proyecto en referencia son los ordinales a, b, ¢, 4, e y

£ del articulo tercero, cuyo contenido llega a las fibras més
gsentimentales del corazbn y de las almas de toda persona Que
los lea. -

7z

L e st i

Por todo cuanto hemos expuesto en las
consideraciones anteriores y conscientes de que ustedes, hong
rables colegas, no podrén pasar por alto la importancia de eg
te proyecto ni mucho menos dejar de considerar la trascendeneia
educativa y espiritual contemplada en el mismo, solicitemos ~
respetucosamente darle segundo debate.

AZROBADO LN PRAIMeR DEGATE

Vuestra Comisibn:

ROSALBA RUEDA DE JORDAN : R

JOSE M. DANIES PANA




