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ORDENANZA { i, G ~ 23~ ~

"

“POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO PARA FIJAR LAS ESCALAS DE REMUNERACION BASICA DE LAS EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO DEL ORDEN DEPARTAMENTAL”

LA HONORABLE ASAMBLEA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, en
ejerclclo de sus atribuciones constitucionales y en especial las conferidas por el
articulo 300 numeral 7°, EL ARTICULO 313 numeral 6 , de la Constitucion Politica,
articulo 15 del decreto 785 de 2005, articulo 10y 12 de la Ley 4 de 1992 Ley 715 de
2001 y ley 1122 de 2007.

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO: Escala de remuneracion basica : Autoricese al sefior
) . Gobernador del Departamento del Atlantico por el termino de 15 dias calendarios,
contados a partir de la entrada en vigencia de la presente ordenanza , para fijar las
escalas de asignacion basica de las Empresas Sociales del Estado del Orden

@,Dlepartamental

ARTICULO SEGUNDO: La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su
sancién y publicacion y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

Dada ep'Barranquilla, gAos

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

JOSE LUIS ACUNA VILLALBA
Secretario General

Esta Ordénanza recibio los tres debates reglamentarios de la siguiente manera:

Pri}11er Debate

Octubre 20 de 2010

Segundo Debate

Octubre 21 de 2010

Thicer Debate

Octubre 26 de 2010
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JOSE LUIS ACUNA VILLALBA

Secretario General

Gobernacion del Deparlamento  del  Alldntico.
Sancidnese la presente ardenanza No 000103 de
noviembre 02 de 2010.

/

EDUARDO VERANO DE LA ROSA
Gohemnadar del Aldantico
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Barranquilla, Octubre 21 de 2010.

Doctora

BETTY ECHEVERIA CONSUEGRA

Presidente de la Asamblea Departamental
E. S. D.

PONENCIA PARA SEGUNDO DEBATE “POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO PARA FIJAR LAS ESCALAS DE
REMUNERACION BASICA DE LAS EMPRESAS SOCILAES DEL ESTADO DEL ORDEN
DEPARTAMENTAL”

Luego de ser aprobado en comision ¢l proyecto de la referencia, el ponente en
conjunto con la presidenta de las comisiones de politica y de salud procedié a
socializar el proyecto en mencion con los miembros de la junta directiva de Anthoc
y los representantes de los Hospitales Departamentales, lo cual arrojo como
resultade unanimidad en cuanto a otorgarle facultades al gobierno
Departamental tal y como se pretende en el articulo primero del citado proyecto
salvo en cuanto al término el cual se modifica y en su defecto se le concede un
termino de 15 dias calendario al gobierno departamental, una vez sancionado el
presente provecto de ordenanza.

En consecuencia por ser viable procede con la modificacion antes expuesta la
ponencia favorable para segundo debate y por ende el articulado quedara de la
siguienfe manera.

ORDENANZA

“POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO PARA FIJAR LAS ESCALAS DE REMUNERACION BASICA DE LAS
EMPRESAS SOCILAES DEL ESTADO DEL ORDEN DEPARTAMENTAL"

LA HONORABLE ASAMBLEA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, en
ejercicio de sus atribuciones constitucionales y en especial las conferidas por el
articulo 300 numeral 7°, EL ARTICULO 313 numeral 6 , de la Constitucién
Politica, articulo 15 del decreto 785 de 2005, articulo 10y 12 de 1a Ley 4 de 1992
Ley 715 de 2001 y ley 1122 de 2007.

ARTICULO PRIMERO: Escala de remuneracion bdsica : Autoricese al sefior }
Gobernador del Departamento del Atlintico por el termino de 15 dias calendarios, (%
contados a partir de la entrada en vigencia de la presente ordenanza , para fija;/é‘(



las escalas de asignacion basica de las Empresas Sociales del Estado del Orden
Departamental.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su
sancion y publicacién y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

COMISION POLITICA E INSTITUCIONAL Y ETICA

) i]
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Presigente
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CAMING TORRES ROMERO EAL SALZEDO

Secretario
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Barranquilla, Octubre 21 de 2010.

Doctora

BETTY ECHEVERIA CONSUEGRA

Presidente de la Asamblea Departamental
E. S. D.

PONENCIA PARA SEGUNDO DEBATE “POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO PARA FIJAR LAS ESCALAS DE
REMUNERACION BASICA DE LAS EMPRESAS SOCILAES DEL ESTADO DEL ORDEN
DEPARTAMENTAL”

Luego de ser aprobado en comisién el proyecto de la referencia, el ponente en
conjunto con la presidenta de las comisiones de politica y de salud procedi6 a
socializar el proyecto en mencién con los miembros de la junta directiva de Anthoc
y los representantes de los Hospitales Departamentales, lo cual arrojo como
résultado unanimidad en cuanto a otorgarle facultades al gobierno
Departamental tal y como se pretende en el articulo primero del citado proyecto
salvo en cuanto al término el cual se modifica y en su defecto se le concede un
termino de 15 dias calendario al gobierno departamental, una vez sancionado el
presente proyecto de ordenanza.

En consecuencia por ser viable procede con la modificacion antes expuesta la
ponencia favorable para segundo debate y por ende el articulado quedara de la
. siguiente manera.

ORDENANZA

“POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO PARA FIJAR LAS ESCALAS DE REMUNERACION BASICA DE LAS
EMPRESAS SOCILAES DEL ESTADO DEL ORDEN DEPARTAMENTAL”

LA HONORABLE ASAMBLEA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, en
ejercicio de sus atribuciones constitucionales y en especial las conferidas por el
articulo 300 numeral 7°, EL ARTICULO 313 numeral 6 , de la Constitucion
Politica, articulo 15 del decreto 785 de 2005, articulo 10 y 12 de la Ley 4 de 1992
Ley 715 de 2001 y ley 1122 de 2007.

ARTICULO PRIMERO: Escala de remuneracién basica : Autoricese al sefior
Gobernador del Departamento del Atlintico por el termino de 15 dias calendarios, 4
contados a partir de la entrada en vigencia de la presente ordenanza , para ﬁ%
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las escalas de asignacién bdsica de las Empresas Sociales del Estado del Orden
Departamental.

ARTICULO SEGUNDQO: La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su
sancion y publicacion y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

COMISION POLITICA E INSTITUCIONAL Y ETICA
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
PRESIDENCIA
Nit: 890107615-1

ACTA

PONENCIA PARA PRIMER DEBATE

)} En Barranquilla, a los veinte (20) dias del mes de octubre de 2010, siendo las 11:00
a.m., se reunieron en la sala de Juntas de la Asamblea Departamental del Atlantico,
los miembros de la Comision Politica e Institucional, para aprobar en primer debate el

. proyecto de ordenanza “POR  MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO PARA FIJAR LAS
ESCALAS DE REMUNERACION BASICA DE LAS EMPRESAS SOCILAES DEL
ESTADO DEL ORDEN DEPARTAMENTAL . EL Diputado RODOLFO LEAL
SALCEDO ponente del presente proyecto, una vez hecho el estudio sustento y puso
en consideracion dicha ponencia, con la modificacién de solo concederle 15 dias
calendarios al gobierno departamental para el establecimiento de las escalas de
remuneracion  habiendo sido aprobada en primer debate por unanimidad. En
consecuencia se levanta la reunion a las 12:30 p.m. y se firma por los que en ella han
intervenido, con verificacion del Secretario General Doctor JOSE LUIS ACUNA

VILLALBA.
COMISION POLITICA E INSTITUCIONAL Y ETICA
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CAMILO ROMERO FAL SALZEDO

Secretario
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JOSE LUIS ACUNA VILLALBA
Secretario General

Direccién: Calle 40 No. 46 Esq. Teléfonos: 3307238 Fax: 3307117
Barranquilla - Atlantico
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En Barranquilla, a los veinte (20) dias del mes de octubre de 2010, siendo las 11:00
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proyecto  de ordenanza ‘POR  MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL
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SALCEDO ponente del presente proyecto, una vez hecho el estudio sustentd y puso
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calendarios al gobierno departamental para el establecimiento de las escalas de
remuneracion  habiendo sido aprobada en primer debate por unanimidad. En
consecuencia se levanta la reunion a las 12:30 p.m. y se firma por los que en ella han
intervenido, con verificacion del Secretario General Doctor JOSE LUIS ACUNA

VILLALBA.
COMISION POLITICA E INSTITUCIONAL Y ETICA
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Presidente en
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Secretario PONENT
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JOSE LUIS ACUNA VILLALBA

Secretario General

Direccion: Calle 40 No. 46 Esq. Teléfonos: 3307238 Fax: 3307117
Barranquilla - Atlantico
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DESPACHO DEL GOBERNADOR
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Dectora

EETTY ECHEVERRIA DE DANIES
Prasigenta Honorable Asamblea del Atlantico
E S D.

REFERENCIA: POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL
DEFARTAMENTO DEL ATLANTICO PARA FIJAR LAS ESCALAS DE
REMUNERACION BASICA DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO DEL
CRDEN DEPARTAMENTAL”

Raspetaoa doctora
Mddianie el presente coloco a su disposicién para someterse a estudio por parte de la
henorable Asamblea del Departamento del Atlantico el proyecte de ordenanza descrito

en la referencia.

EXPOSICION DE MOTIVOS

FUNDAMENTOS DE HECHO Y DE DERECHO:

Temendo en cuenta que las Instituciones Publicas Prestadoras de Servicios de
Servicios de Salud. son entidades plblicas descentralizadas del orden territorial, es
competencia de las Asambleas o Concejos determinar tas escalas salariales a las
distintas categorias de empleo, de conformidad con fo establecido en el articulo 300
~umeral 7° el articulo 313 numeral 6° de ia Constitucion Politica y articuto 15 del
decreio 785 de 2005.

Queg siendo las Empresas sociates del Estado, unas entidades que gozan de
auignomia administrativa. presupuestal y financiera, la celeridad que se imprima para
delgrminar las escalas salariales a las distintas categorias de empleo, afectaria
postivamente su regular operacion por la no generacién de retroactivo y de igual
manzra garantizando el respeto de los derechos laborales.

De & antertor se concluye, 1a obligacion de orden legal, que le asiste al Departamento
de fyar las escalas salariales de las E.S.E. de su orden, y para lo cual se solicita la
respchiva autorizacion, con el fin de imprimir mayor celeridad a este proceso, dadas
as epigencias técnicas gue ello implica.

Aruntamense

Goale

EDUARDO VERANO DE LA ROS
{eobarnador de!l Atiantico

CT. 261 Jelrte 7-20/0
Moo /1293 s



ORDENANZA NUMEROQ ' DE 2010

“POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO
DEL ATLANTICO PARA FIJAR LAS ESCALAS DE REMUNERACION BASICA DE LAS
EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO DEL ORDEN DEPARTAMENTAL”

LA HONORABLE ASAMBLEA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, en ejercicio
de sus atribuciones conslitucionales y legales y en especial las conferidas por el articulo
300 numeral 7°, el articulo 313 numera! 6°., de la Constitucion Politica, articulo 15 del
decreto 785 de 2005, articulos 10y 12 de la Ley 47 de 1992, Ley 715 de 2001 y ley 1122
de 2007,

ORDENA:

ARTICULO 1° ESCALAS DE REMUNERACION BASICAS: Autoricese al sefior
Gobernador del Departamento del Atlantico, por el termino de tres (3) meses, contados a
partir de la entrada en vigencia de la presente Ordenanza, para fijar las escalas de
asignacion basica de las Empresas Sociales del Estado del Orden Departamental.

ARTICULO 2° La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su sancién y

publicacion, y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

Radicada en la Honorable Asamblea de Atlantico bajo el Numero

Presidente

Primer Vicepresidente

Segundo Vicepresidente

Presidente
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NS L < Ministerio de la Proteccion Social - '
ﬁ%j Republica de Colombia Ak
SR Direccion General de Calidad de Servicios

LR

Doctor (a)

SECRETARIO (A) DEPARTAMENTAL:

REF: Competencia para determinar escala y reajuste salarial de empleados
pablicos de Ia Instituciones Publicas Prestadoras de Servicios de salud.

Cordial satudo:

: rracon a las diversas interpretaciones que se han dado sobre la competencia para

feternunar la escala y reajuste salarial de las Instituciones Publicas Prestadoras de
wenvcros de Salud. por medio de la presente, consideramos pertinente efectuar las
iguentes precisiones:

' Temendo en cuenta que las Institucicnes Publicas Prestadoras de Servicios de
servicios de Salud. son entidades publicas descentralizadas del orden territorial, es
cempetencia de las Asambleas o Concejos determinar las escalas salariales a las
ditintas_categorias de empleo, de conformidad con lo establecido en el articulo 300
aumeral 79, el articulo 313 numeral 6°. de la Constitucion Politica y articulo 15 del

detreto 785 de 2005.

2- Que para efectos de sefalar el reajuste salarial de los empleados publicos de las
antidades territoriales y en consecuencia de las citadas entidades del sector salud,
se tendra en cuenta el limite maximo salarial que fije el gobierno anualmente, tal
como lo dispone el articulo 10y 12 de la Ley 4® de 1992.

Consideramos de vital importancia, la asesoria y el seguimiento que al respecto,
Jsiedes je puedan brindar a las Instituciones Publicas Prestadoras de Servicios de
Saiud dada la competencia y las funciones otorgadas por el articulo 43 y sus
numerales. 43.1.3, 43.1.5 de la Ley 715 de 2001, con el fin de que estas
mistituciones apliguen correctamente las normas sobre escalas y reajuste salarial.

Atentamente,

SLANCA ELVIRA CAJIGAS DE ACOSTA

Coraatora General

Carrera 13 No. 32 - 76. PBX: 336 5066 Extension 1700. FAX: 3360182.
www.minproteccionsocial.gov.co. Bogotd, Colombia




